
Модель наставничества через создание 
Содружества школ новых регионов

(из опыта работы СОШ ФГБОУ «МДЦ «Артек»)

республиканский круглый стол «"Школа Минпросвещения России": актуальные 
вопросы реализации в 2025 году»

30.01.2025
г. Симферополь

ГБОУ ДПО РК
«Крымский республиканский 

институт постдипломного 
педагогического образования»

Царькова Наталья Николаевна, директор Средней

общеобразовательной школы федерального государственного

бюджетного образовательного учреждения «Международный

детский центр «Артек»»



6 подшефных школ

Государственное бюджетное образовательное учреждение " Геническая санаторная 

общеобразовательная школа-интернат«. Директор - Зеленская Нина Александровна   

Государственное бюджетное образовательное учреждение " Скадовская школа №1 

Скадовского муниципального округа». Директор -Хлусова Евгения Михайловна 

Луганская Народная 
Республика

Государственное общеобразовательное учреждение "Краснодонская средняя школа 1 имени А.М. 

Горького». Директор - Егоренко Наталья Владимировна

Луганский  учебно- воспитательный комплекс " Интеллект». Директор - Шутов Виктор 

Викторович

Донецкая Народная
Республика

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение "Школа N2 имени Героя Советского 

Союза Ю.М. Двужильного, город  Донецк  

Директор - Ошурко Лилия Григорьевна.

Херсонская 

область

Государственное казенное учреждение 

общеобразовательная организация "Средняя 

общеобразовательная школа №19" г. Мелитополь. 

Директор - Лиличенко Лола Александровна

Запорожская область 



Создание программы взаимодействия
школ новых регионов и школы Артека

• Знакомство с программой Школа Министерства Просвещения

• Диагностика и определение общих болевых точек, 
характерных для всех школ

Движение по основным направлениям:
• Знание

• Воспитание

• Образовательная среда

• Учитель. Школьная команда



Создание Программы 
взаимодействия

•Общий чат в Телеграмм-канале

•Проектная сессия по созданию Программы 
взаимодействия



З направления   взаимодействия

✓Обучение управленческих команд (директоров, 
заместителей директоров, советников)

✓Обучение   учителей школ содружества

✓Взаимодействие детских коллективов –
Телемосты . Движение первых, хранители музеев, 
артековцы и постоянная школа



Онлайн встречи. Онлайн-семинары
Более 10 встреч в году

Знание : все вопросы организации учебного процесса. ВСОКО. 
Организация работы профильных классов.

Учитель. Школьная команда: Наставничество. Вопросы 
участия во Всероссийских конкурсах. Система 
профессиональной подготовки

Воспитание:  Осознанный патриотизм. Движение Первых. 
Школьное самоуправление. Работа с родителями

Образовательная среда: Создание именных классов. 
Цифровизация образования



Управленческие команды
3 очные  встречи:
- Знакомство с проектом Школы 

Минпроса и опытом работы 
школы Артека в проекте

- Представление Программы 
развития школы Артека. 
Обсуждение.

- Создание Программ развития 
школ с опорой на сильные 
стороны деятельности



Семинары и 
стажировки  учителей 

✓ Учителей  русского 
языка и литературы,

✓ Учителей истории и 
обществознания,

✓ Учителей физики, 
химии, биологии ( 9-12 
февраля) 

✓ Молодые учителя 
Донецка и Луганска ( 100 
человек)



Взаимодействие детских 
коллективов –Телемосты  

✓ Уроки мужества, посвященные 23 февраля
✓ Фестиваль, посвященный Дню Победы
✓ Акция «С героем в сердце»
✓ Акция « Блокадный хлеб»
✓ Онлайн –встреча Движения Первых



Влияние на регионы

Медиа-форум в Луганске
(апрель 2024)

Конкурс, в котором принимали 
участие дети всех школ
- Создание видео-фильмов в 3-х 
номинациях, посвященные Году 
семьи

Семинар в Мелитополе
для директоров школ, классных
руководителей и учителей истории и
обществознания
(1-3 декабря 2024г)



Результаты взаимодействия:
1.Мотивация к  повышению качества образования
2.Педагогические инструменты к изменению 
ситуации (предметные, методические, 
организационные)
3. Инструменты анализа деятельности школы
4.Создание Программ развития школ с опорой на 
сильные стороны. 
5.Преодоление порога критических показателей



Взаимообогащение. Обмен идеями. 
СО-ДРУЖЕСТВО.


