ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ


«Менеджмент в образовании»
(для переподготовки специалистов с высшим и средним профессиональным образованием)


Вид ДПО:  профессиональная переподготовка
Срок обучения: 4-12 месяцев в зависимости от формы обучения
Форма обучения: очная, очно-заочная
Объем академических часов: 360 часов
Дата начала: по мере комплектования групп
Режим занятий: по субботам
Категория слушателей: специалисты, имеющие высшее и среднее профессиональное образование
Выдаваемый документ: Диплом о профессиональной переподготовке 

Аннотация:

Цель: профессиональная подготовка менеджера образовательной организации, повышение профессиональной компетентности руководителей всех уровней управления образовательным учреждением

Программа направлена на:

1. углубление понимания социальной роли школы в жизни общества;
1. углубление знаний о методологических основах управленческой деятельности;
1. расширение и углубление теоретических знаний, составляющих фундамент управленческой деятельности с позиции современных социальных требований к школе (овладение теорией системного подхода к анализу педагогических явлений и процессов, его внедрение в практику управления, интенсификации внутришкольного управления на основе четкой постановки стратегических целей и расчленение их в систему приоритетных задач для каждой сферы деятельности школы;
1. внедрение в практику управления школой сетевого и программно-целевого методов планирования;
1. расширение знаний слушателей об информационной основе управления и совершенствование практических умений, связанных с созданием и использованием информационных фондов, на основе анализа которых осуществляются рациональные управленческие воздействия);
1. совершенствование функции управления первого история второго уровня организации, связанной с регулированием и корректированием учебно-воспитательного процесса;
1. обучение методам диагностики состояния педагогических явлений и процессов;
1. овладение способом системного анализа уроков, воспитательных мероприятий, качества знаний, уровня воспитанности учащихся и т.д.;
1. формирование у руководителей школ практических умений создавать рациональную систему профессионального обучения и производительного труда учащихся, обучение применению компьютеров в образовательных учреждениях и т.д.

Основные модули:  

0. Правовые основы образовательной деятельности,
0. Основы менеджмента и организации образовательных услуг,
0. Организационная культура и деловая коммуникация в образовании,
0. Теория и технологии управления образованием и образовательной организацией,
0. Проектирование образовательных систем,
0. Организация финансово-хозяйственной деятельности образовательных организаций,
0. Организация делопроизводства в образовательных организациях,
0. Организация безопасной среды и здоровьесбережение в образовании,
0. Основы гражданского образования и воспитания в образовательной организации,
0. Информационные технологии в организации образования.



Контакты:
Факультет профессиональной переподготовки
г. Симферополь, ул. Ленина, 15 , каб. № 5.
Тел. для справок:  (3652) 25-14-86
E-mail: dpo@krippo.ru 




